SAJTOKOZLEMENY

ELINDULT AZ ELSO GLOBALIS SZERVEZESU
_P&G CEO CHALLENGE” VERSENY

Mar lehet jelentkezni a Procter&Gamble nagypresztizsii, idén elGszor globalisan is meghirdetett
versenyére, a ,,P&G CEO Challenge”-re. A CEO Challenge lehetGséget ad a vilag kiillonb6z6 orszagaibdl
érkez6 tanuldéknak arra, hogy részt vegyenek a head&shoulders marka egyik igen Osszetett lizleti
tervének kidolgozasaban. A résztvevoknek a kihivas négy szakaszat kell sikeresen teljesiteniiik ahhoz,
hogy lehetdségiik nyiljon eljutni a versenyt lezaro, Cincinnatiban megrendezésre keriil6 nemzetkézi “P&G
2018 Signal” konferenciara.

Budapest, 2017.10.25. — Tudas, kreativitds, affinitas projektmenedzsment feladatokra, elemz&i készség,
szocidlis intelligencia: a Procter&Gamble kihivast hirdet a vildg minden tanuldja szamara. Mar te is
jelentkezhetsz a ,P&G CEO CHALLENGE” vilagversenyre, melynek célja a fiatal tehetségek felkutatdsa.
Jelentkezni a www.pgceochallenge.eu weboldalon lehetséges.

A kezdeményezést, amely Kozép-Eurépaban harmadszor keriil megrendezésre, most el6szor terjeszti ki a
vallalat a vildg minden orszdgdra. 36 orszaghdl tehetséges hallgatéi kapnak végil lehet6séget arra, hogy a
head&shoulders egy Uj termékének bevezetésére globalisan alkalmazhatd stratégiai tervet készitsenek eld.
A head&shoulders a vilag egyik lekedveltebb és legismertebb sampon mdrkaja. Vallalasuk célja most az,
hogy olyan tehetséges fiatalokat talaljanak, akiknek a P&G csapatdhoz is lehet8ségiik lesz csatlakozni.

A ,P&G CEO Challenge” négy szakaszbdl all. A kihivads irant érdekl6d6 hallgaték 2017. november 20-ig
tudjak benyujtani online jelentkezésiiket. A verseny kdvetkezs szakaszaban a jelentkez6knek egy, a verseny
honlapjan kozzétett esettanulmanyt kell megoldaniuk. Az ezt kovetd forduldt 2018. februdr 22-23-an,
Budapesten tartjdk Magyarorszag, Horvatorszdg és Szlovénia azon csapatai szamdra, akik sikeresen
teljesitették az online esettanulmany megoldasat. A régio legjobb csapata szamara innen egyenes Ut vezet a
2018 aprilisdban, Rdmdaban megrendezésre keril6 Eurdpai dontSbe. Eurdpa minden régids dontbse
meghivast kap Olaszorszag févarosaba, ahonnan egy csapat Eurdpa legjobbjaként repiilhet Panamaba, hogy
ott a vilag kivalasztottjaival talalkozzon a dont6ben. A gyGztes csapat egyik nyereménye, hogy részt vehet a
Cincinnatiban megrendezésre kerild, egyediilallé nemzetkozi “P&G 2018 Signal” konferencian, ahol lzleti
vezet6k és menedzserek tarsasagaban ismerhetik meg a legujabb piacformald trendeket.

,Ez a kihivds segit kivdlasztani a szakma legnagyobb tehetségeit, akik szamdra a P&G potencidlisan dlldst is
ajanl majd. A részvétel nem csak azt jelenti, hogy a jelentkez6k Gsszemérik tuddsukat a hasonloan
tehetséges kortdrsaikkal, hanem egy lehet6ség arra is, hogy megismerjék vdllalatunk miikédésének sajdtos
jellegét. Nagyon 6riiliink, hogy a projektben Magyarorszdg is rész vesz. Biztosak vagyunk benne, hogy sokan
fogjdk pozitivan értékelni a program dltal nyujtott lehetGséget, és inspirdlni fogja Oket karrierjiik
épitésében. Napjainkban, amikor olyan sokat hallunk az alulértékelt fiatalsdgrdl, a P&G ismét megmutatja,
hogy nagy reményeket tdmaszt a most felnévekvé generdciéval szemben és értékeli a professziondlis
hozzddllast, az erds karaktereket, és a fejlédési vagyat.” — mondta el lva Baronova a P&G HR menedzsere.

A ,P&G CEO Challenge” egy olyan program, amely lehet6séget ad résztvevSi szamara, hogy teszteljék és


http://www.pgceochallenge.eu/

megerdsitsék szakmai készségeiket valds vallalati koridlmények kozott. Mindemellett a verseny egy
versenyszabdlyokon alapuld, egyedildllé tapasztalatot is nydjt, betekintést enged egy globalis vallalat Gzleti
folyamataiba.

“Nagyon 6riilék, hogy a mostani ,,P&G CEO Challenge” a head&shoulders mdrkdhoz kapcsolddik. A folyamat
sordn nem csak a részvevék technikai tuddsdt lesz lehet8ségiink megfigyelni, hanem azt is, hogy hogyan
dolgoznak csapatban, és hogyan igyekeznek egyiitt kivitelezni a legjobb Gtleteket és megolddsokat. A
munkdltato szempontjabdl ma ezek a legfontosabb készségek és képességek. Szeretnék néhdny személyes
jo tandcsot is adni azoknak, akik részt vesznek a kihivasban: legyetek eltokéltek, szenvedélyesek, és ne
félietek magas célokat kitiizni magatok elé, mert csak igy vdlthatjdtok valdra szakmai dlmaitokat.”- tette
hozza Maciej Reszczynski, a head&shoulders kdzép-eurdpai brand menedzsere.

A ,P&G CEO CHALLENGE” program kivald lehet&ség azoknak a hallgatdknak, akik a gyakorlatban szeretnék
fejleszteni tuddsukat, mindamellett, hogy ezzel akar a vilag egyik legnagyobb nemzetkdzi vallalatahoz
valthatnak belép6t.

,Ez a verseny azért mds, mert kevésbé koncentrdl az elméleti tuddsra, sokkal inkdbb a gyakorlati
készségekre, a megfelel6 adatok elemzésre és leginkdbb a feladatok kreativ megkézelitésére. A programnak
kdszénhetden Eurdpa szamos orszdgdbdl ismerkedhettem meg emberekkel és oszthattunk meg egymdssal
tapasztalatokat gazdasdg, marketing és kereskedelem témdkban. Ezen feliil lehetéséget kaptam egy nydri
gyakorlatra is a vdllalat pénziigyi részlegén, ami nagyon értékes tapasztalat volt szamomra.” - mesélt a
versenyrél Artur Sarata, aki tavaly K6zép-Eurdpat képviselte az eurdpai dont6ben.”

Tovabbi informaciok, illetve letdlthetd jelentkezési lap a www.pgceochallenge.eu oldalon taldlhatd.
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A Procter & Gamble-rél

A vallalat portfolidja az egyik legerGsebb a vildgon olyan megbizhatd, minGségi és vezet6 markakkal, mint az: Always®, Ambi Pur®,
Ariel®, Bounty®, ®, Bonux®, Charmin®, Crest®, Dawn®, Downy®, Fairy®, Febreze®, Gain®, Gillette®, Head & Shoulders®, Lenor®,
Olay®, Oral-B®, Pampers®, Pantene®, SK-11®, Tide®, Vicks®, and Whisper®. A P&G csapata mintegy 70 orszdgban van jelen
vilagszerte. A P&G-r8l és termékeirsl sz6l6 legfrissebb hirekért és részletes informacidért latogasson el a http://www.pg.com
oldalra.
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