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A magyar feldolgozoipar atalakulasa 2008 ¢€s 2013 kozott:
ujraiparosodas vagy térbeli atrendezddés

Nagy Benedek'

A magyar gazdasag az elmult két és fél évtizedben, két nagy lépésben, eldszor az 1990-es
rendszervaltas utani privatizacio sorvan, majd az Europai Uniohoz tortént 2004-es csatlako-
zast kovetden, szervesen integralodott a globdlis gazdasdagba. Az integrdlodas tobbek kézott
a feldolgozoipar esetében is latvanyosan lezajlott, megjelent a kiilfoldi mitkodo toke és rész-
ben neki koszonhetden egyre jelentésebbé valt az export. Ezt a folyamatot szakitotta félbe a
2008-as valsag, amely visszavetette a feldolgozoipari termelést Magyarorszdgon is.

Tanulmdnyunkban® azt vizsgaljuk, hogy a 2008-as valsdg utin a magyar feldolgozo-
ipar szerkezete hogyan valtozott. Az alkalmazotti létszam és a brutto hozzaadott értek (GVA)
valtozasa alapjan azt keressiik, hogy felfedezhetéek-e a magyar feldolgozoiparban follendii-
lés, erésades jelei, és amennyiben igen, akkor melyek azok a régiok, illetve melyek azok az
alagak, amelyekben ez kimutathato. Ezt kévetéen a belfoldi beruhdzas és a kiilfoldi miikédo
téke alakulasat elemezziik, amelyek az iparagak és régiok fejlodésének egyik f6 eszkize.
Megvizsgaljuk, hogy a follendiild, erdsédo régiokban az elemzési keretiil valasztott idészak-
ban hogyan alakultak a beruhdzdsok.

Kulcsszavak: feldolgozoipar, szerkezetvaltas, regionalis fejlodés, munkatermelékenyseg

1. Azipar és a feldolgozéipar teljesitményének alakuliasa Magyarorszagon

Az iparnak ¢és az ipari termelésnek a jelentOsége az orszagok gazdasagi teljesitmé-
nyében a mindenki altal ismert indusztrializaci6 folyaman ndvekedett meg. A fejlett
orszagokban ez a folyamat nagyjabol a 19 végére lezajlott. Ezeket az orszagokat a
20. szazad végére egy Uj jelenség, a deindusztrializacio érte el, melynek soran a ha-
gyomanyos feldolgozodiparnak a stilya mind az eldallitott hozzaadott értékben, mind
pedig az alkalmazottak szamat tekintve csokken (Tregenna 2011). Erre a fejlodési
tendenciara egyfajta ,kreativ rombolasként” is tekinthetiink, amennyiben a hagyo-
manyos feldolgozoipari tevékenység a fejlodo orszagok iranyaba vandorol a fejlett
orszagokbol, és amelynek hatasara ezek a fejlodo orszagok maguk megkésve bar, de
az indusztrializacié folyamatan mennek at, mig a fejlédé orszagokban pedig a szol-
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projekt tamogatja.
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galtatasi szektor elOretorése figyelheté meg (Lengyel et al. 2016). A poszt-
szocialista, atmeneti orszagok iparfejlodése, szerkezeti atalakulasa egy sajatos fejlo-
dési ut (Lux 2012).

A fejlett orszagokban azonban megjelenik a feldolgozoipar ujraértékelésének
gondolata, kiilonosen a 2008-as valsagot kovetéen. Magyarorszagon és az Unidban
ugyszintén folmeriil az ujraiparosodas, Ujraiparositas sziikségessége. Az Unid tobb
kdzelmultban kiadott dokumentuma és allasfoglalésa is ezt a gondolatot tartalmazza,
példaul az ,Integralt iparpolitika a globalizacio koraban” (EC 2010). ,,Az eurdpai
ipar reneszansza” cimi kozlemény (EC 2014a) konkrét javaslatot is tesz a gyartasi
tevékenységek részaranyanak 20%-ra (a jelenlegi 15%-16l) torténd emelésére 2020-
ig. Az Eurdpai Versenyképességi Jelentések (EC 2013, EC 2014b) mikdzben kieme-
lik az Ojraiparosodas fontossagat, mar kételyeket is megfogalmaznak, és inkabb az
innovativ, tudéas-alapt iparagak szerepét emelik ki. Mindekdzben az Eurdpai Uniod
kozos versenypolitikdja hatarozottan tiltja a hagyomanyosan allami tdmogatast je-
lent6 iparpolitika alkalmazasat (T6rok 1995).

A feldolgozoiparnak kiemelt jelentséget tulajdonitunk, hiszen ez a gazdasagi
novekedés egyik fontos motorja lehet, €s egy adott mértékii ndvekedés, amely a fel-
dolgozdiparban végbemegy, sokkal nagyobb mértékben képes az egész nemzetgaz-
dasagi teljesitményt €lénkiteni, mint ha valamely mas szektorban kdvetkezett volna
be (Tregenna 2006, Vas et al. 2015). Ugyanakkor a feldolgozoipar stilyanak nove-
kedése, a feldolgozdipar erédsddése, mint a deindusztrializacio ellentéte még nem te-
kinthet6 6nmagaban ujraiparosodasnak. A cél nem csupan a feldolgozoipari alkal-
mazottak szamanak (aranyanak) ndvekedése, vagy a feldolgozdiparnak a hozzaadott
értékbdl valod részesedésének a novekedése, hanem egyfajta atrendezodés a nagyobb
hozzaadott értékli tevékenységek iranyaba. Az ujraiparosodas jelenti egyrészt ,,0j
agazatok, tevékenységek, termékek megjelenését ott, ahol eddig ilyesmivel nem fog-
lalkoztak”, masrészt pedig ,,azt a szerkezeti valtozast, amikor tradicionalis ipari te-
vékenységek megsziinnek vagy jelentOsen visszaszorulnak, és helyliket mas ipari te-
vékenységek veszik at” (Barta et al. 2008, 3. 0.)

A felzark6zo orszagokban az exportorientalt feldolgozoipar fontos szerepet
tolt be a gazdasagi névekedésben és a foglalkoztatasban (Krugman—Obstfeld 2011,
Todaro—Smith 2009). A fejlodé orszagok exportszektoraban jelentés a kiilfoldi
mitkddotdke, amely a fejlett orszagokbdl a kisebb koltségek miatt telepiilt at (Dicken
2007). A traded szektorok exportja révén jovedelem aramlik a fejlodo orszagokba,
amely a munkabérek novekedése, illetve a helyi beszallitok révén a helyi gazdasagot
is élénkitheti multiplikatorhatasok kialakulasaval (Porter 2008).

Magyarorszag kis nyitott orszag, ahol az 1990-es rendszervaltast kdvetden le-
zajlott az ipar privatizacidja. A kiilfoldi miikodotoke jelentdssé valt a feldolgozo-
iparban is, a jegyzett t6ke kb. 70%-a szarmazott kiilfoldrél az ezredfordulon. A kiil-
foldi miikodoétoke részben a kedvezdbb koltségek, részben a piacok, részben az
egyedi termelési tényezok (felkésziilt munkaerd) miatt telepiilt Magyarorszagra.
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A magyar feldolgozoipar GDP-bdl vald részesedése 2000-et kovetden mind-
végig 20-23% koriil mozgott. Ezen a stabil ardnyon a valsag csak kicsit valtoztatott.
Az alkalmazottak ardnya a 2000-es 28%-1r6l 2014-re lecsokkent 22%-ra, 750 ezer
forél kb. 630 ezer fore. A 2004-es EU-s csatlakozast kdvetéen a feldolgozodipari
termelés €s az export értékesités is dinamikusan nétt 2008-ig. A feldolgozoipari ter-
melés 2008-ban, a globalis valsag hatasara megtorpant, majd 2009-ben meredeken
visszaesett. A valsag enyhiilésével a f6 exportpiaci partnerorszagok, a német, fran-
cia, osztrak, holland stb. gazdasagok erésddésével az export meglodult, hamar elérte
és meghaladta a korabbi szintet. Azonban a belfoldi értékesités 2008-at kdvetden is
folyamatosan csokkent, 2013-ban csak mintegy 80%-at tette ki a 2005-6s évnek ¢és
csak 2014-ben kezdett élénkiilni. A feldolgozoipar belfoldi értékesitésének 2008
utani stagnalasa két tényezore vezethetd vissza. Egyrészt 2007-t61 megszoritasokra
kertilt sor az orszag koltségvetési hidnya miatt, aminek kovetkeztében a belfoldi ke-
reslet is jelentdsen visszaesett. Pl. amig 2004-ben 44 ezer 11 lakas épiilt és 2008-ban
is még 36 ezer, addig 2010-ben mar csak 21 ezer, 2011-ben 13 ezer, 2012-ben 11
ezer, 2013-ban 7 ezer €s 2014-ben is csak 8 ezer. Masrészt 2008 utan a magyar fel-
dolgozoipar termékei iranti belfoldi keresletet szamos piacon, pl. a textilaruk, buto-
rok és az ¢élelmiszerek piacan visszavetette a hazai lizletekben egyre nagyobb arany-
ban megjelend kiilfoldi, EU-bol szdrmazd termék.

Tanulmanyunkban az ujraiparosodas fogalma mentén vizsgaljuk, hogy ho-
gyan alakult a feldolgozoipar térbeli és alagazati szerkezete 2008 és 2013 kozott
(Nemes Nagy—Ldcsei 2015). El6szor a hozzaadott érték (GVA) és a foglalkoztatot-
tak szdma alapjan vizsgaljuk a feldolgozodipar f0bb mozgatorugdinak, mint munka-
termelékenységnek és munka-intenzitasnak a valtozasat és hatasaikat. Ezt kdvetden
a feldolgozodipar alagait vizsgalva elemezziik, hogy a 2008-as valsagot kovetéen mi-
lyen atrendezddés figyelhetd meg. Tortént-e follendiilés, visszaesés, atrendezddés a
feldolgozoipar aldgai, illetve Magyarorszag régioi kozott? Majd, mintegy a vizsgalt
atalakulasok hattértényezdoiként a feldolgozdiparban lezajlott beruhazasokat vizsgal-
juk, megkiilonboztetve a hazai és a kiilfoldi mikodotokét.

2. Ujraiparosodasi jegyek a magyar gazdasagban

A feldolgozodipar helyzetének valtozasat az ujraiparosodas szempontjabol vizsgalva
a szakirodalomban els6sorban alkalmazott két legfontosabb valtozo a bruttdé hozza-
adott érték és az alkalmazotti 1étszam (Barta et al. 2008, Kuttor—Hegyi-Kéri 2012),
ezért a magyar feldolgozoipar helyzetét is ezen valtozok segitségével elemezziik. A
feldolgozoipari teljesitményre a TEAOR 08 osztalyozasra tortént 2008-as atallastol
kezdédden allnak rendelkezésiinkre regionalis és alagi bontasu adatok. Ugyanakkor
a valsag kirobbanasa is éppen erre az évre tehetd, igy a valsag mélypontjaig, 2009-ig
érvényesiil6 ,,trendek” az ez utani id6szakra nem lesznek érvényesek. Igy bar tajé-
koztatasul kozoljik tobbnyire a 2008-as adatokat is, a baziséviink 2009 lesz. Az
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elemzés nagyban tamaszkodik Tregenna (2011) tanulmanyara, melyben tobb or-
szagban lejatszodott deindusztrializaciot bontott fol tényezdire. Ebben a tanulmany-
ban az altala hasznalt modszert értelmezziik at és alkalmazzuk egy orszagon beliil a
kiilonb6z6 régidkra. A vizsgalataban hasznalt adatok nala is az alkalmazottak szama
és a bruttd (real) hozzaadott érték, valamint az ezek alapjan szamithato munkaterme-
lékenység illetve munka-intenzitas, tovabba ezek valtozasai. El6szor egy helyzetké-
pet mutatunk be arrél, hogyan valtozott az 6sszes nemzetgazdasagi agra, a feldolgo-
zoiparra és a feldolgozoiparon kiviili nemzetgazdasagi agakra a bruttd hozzaadott
érték és az alkalmazottak szama.

A nemzetgazdasag egészét tekintve az 6sszes hozzaadott érték 2009-ben nagy
mértékben csokkent, majd 2011-ben ujra, de ezuttal joval kisebb mértékben. Az
idészak végére az Gsszes hozzaadott érték 2008-as arakon szamitva nem érte el a
2008-as szintjét. A feldolgozodipari hozzaadott érték csak 2010-2011-ben tudott
realértékben novekedni, az idészak végére azonban a 2008-as szintjének alig 90%-at
érte csak el. Mindekdzben a feldolgozoipar részesedése nominalis értéken szamitva
az 0sszes hozzaadott értékbol bar 2009-ben visszaesett 21,5%-r61 20,38%-ra, de azt
kovetden folyamatosan emelkedett, és 2013-ra az 0sszes hozzaadott érték 22,76%-at
a feldolgozoipar adja.

Az alkalmazéasban allok szamat illetéen Gsszetettebb a kép. Az alkalmazottak
szama a nemzetgazdasag egészében 2009-ben nagy mértékben (3,67%-kal)
csokkent, majd egy kis novekedés utan 2011-2012-ben ismét, de mar jéval kisebb
mértékben. Mindezek eredményeként az alkalmazottak szdma 2013-ban mintegy 60
ezer fovel maradt el 2008-as szintjétdl (2,23%-kal). A feldolgozoipari alkalmazottak
esetében a 2013-as szint szintén nem ¢éri el a 2008-asat, kb 73 ezer fovel (10,62%-
kal) alacsonyabb. A feldolgozdipar részesedése az alkalmazottakbol ezen
idészakban meglehetdsen stabil, végig 22-23% koriil ingadozik.

A termelékenység tekintetében azt mondhatjuk, hogy a vizsgalt id6szakban a
nemzetgazdasag egészében az atlagos termelékenység csak 2011-ben és 2013-ban
tudott névekedni, de még igy sem éri el 2013-ban a 2008-as szintet. A feldolgozo-
ipar termelékenysége nagy ingadozdsokat mutat, a 2009-es csaknem 7%-0s vissza-
esést 2010-ben egy 12%-ot megkdzelitd ndvekedés koveti. Mindezek egyiittes ha-
tasaként a 20082013 idészakban a feldolgozoipar termelékenysége gyakorlatilag
valtozatlan.

Tregenna (2011) kiilonb6z6 orszdgokban a deindusztrializaciot, mint a feldol-
gozobipari alkalmazottak szamarak csékkenését bontja fol két alkotoelemére. Az 0j-
raiparosodasra atértelmezve ezt a feldolgozoipari alkalmazottak szamanak noveke-
dése mogotti tényezoket mutatja be ez a folbontas. A feldolgozoiparban az alkalma-
zottak szama novekedhet egyrészt azért, mert a feldolgozodipar eleve nagyobb hozza-
adott értéket allit el6 (vagyis a szektor egészében boviil): ezt nevezi 6 szektor néve-
kedeési hatasnak (sector growth effect). Masrészt az adott szektor alkalmazottjainak
szama novekedhet akkor is, ha az adott szektorban csdkkent a munkasok termelé-
kenysége, a szektor munka-intenzivebbé valt: ezt nevezi munka-intenzitasi hatasnak
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(labor-intensity effect). Ervelését kovetve kedvezobb a helyzet egy orszagban akkor,
hogyha a feldolgozobipari alkalmazottak szdmanak novekedése a szektor egészének
novekedése és a munkaintenzitdsanak csokkenése mellett megy végbe, mintha pél-
daul forditva. Folbontasat jelen tanulmanyunkban elészér Magyarorszag kiilonb6z6
régidira végezzik el, majd a feldolgozoipar alagaira az orszag egészére (Nagy—
Lengyel 2016). A felbontasnal tehat végig a feldolgozdipari teljesitmény (real hoz-
zaadott értek) és alkalmazotti 1étszam fog szerepelni.

A Tregenna altal azonositott kétféle hatas a kovetkezoképpen szamszeriisithe-
t6. Legyen egy tetszOleges régioban (alagban) a feldolgozoipari alkalmazottak sza-
ma egy iddszakban L;, a kovetkez6 idOszakban L;.;. A régio (alag) feldolgozdipara-
ban eldallitott hozzaadott érték a két idészakban Q;, és Q;.;. Ezen mutatok alapjan
meghatarozhato a teriileti egység (régid vagy alag) munka-intenzitasa a két id6szak-
ban: ¢ = L/Q (amely mutatd egyébkén a munkatermelékenység reciproka). Mindkét
idészakra igaz, hogy L = ¢ Q, definicid szerint.

Az adott teriileti egységben a feldolgozodiparban alkalmazott munkasok sza-
manak valtozasa folbonthato a kdvetkezoképpen:

ALi = ¢it+1 ' Qit+1 - ¢it ’ Qit
Qit+1 + Qe bir T O
= (¢it+1 - ¢it) ’ (%) + (Qit+1 - Qit) ’ %
Az elsO tag a munka-intenzitasi hatds, a masodik pedig a szektor ndvekedési hatas.
Amennyiben az adott teriileti egységben a feldolgozoipari alkalmazottak szamanak

szazalékos novekedését vizsgaljuk, akkor a munka-intenzitasi hatas egészen ponto-
san

Qit+1 + Qir\ 100
(¢it+1 - ¢it) ' ( : 12 t) ' Ly

azt mutatja, hogy az adott id6szak alatt a régioban (alagban) az alkalmazottak sza-
manak hany szazalékkal kellett volna valtoznia pusztan annak kovetkeztében, hogy
a régioban valtozott a munka-termelékenység. Ha egy régioban csdkkent a munka-
termelékenység egy iddszak alatt, akkor ebbél az kovetkezik, hogy az id6szak végén
ugyanakkora hozzaadott érték eldallitasahoz tobb alkalmazottra lenne sziikség: a
munka-intenzitasi hatas pozitiv lesz.

Hasonloképpen a szektor ndvekedési hatas:

. + ¢, 100
(Qit+1 — Qi) - <¢Lt+1 ¢Lt> :

2 th

Azt mutatja, hogy az adott iddszak alatt az adott régioban a feldolgozoipari
alkalmazottak szdma hany szazalékkal kellett volna, hogy valtozzon amiatt, hogy
ceteris paribus valtozott az eldallitott hozzaadott érték az idGszak alatt. Példaul egy
megndvekedett hozzaadott értéket valtozatlan munkatermelékenység mellett csak
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egy nagyobb alkalmazotti 1étszammal lehetne eléallitani: a szektor névekedési hatas
pozitiv eldjeli lesz. A két hatas Osszege pedig a szektorban alkalmazottak szdmanak
szazalékos valtozasat adja meg.

A felbontast a nemzetgazdasag egészére elvégezve a fontebb bemutatott val-
tozasokat kissé arnyalhatjuk. A 20082013 idGszakban az alkalmazottak szdmanak
fontebb emlitett 2,23%-o0s visszaesése ugy kovetkezett be, hogy a szektor-
novekedési hatas negativ, vagyis a gazdasag 0sszességében zsugorodott, mikozben a
munkaintenzitasi hatas pozitiv, vagyis csokkent az atlagos munkatermelékenység. A
2009-2013-as iddszakban azonban a nemzetgazdasag egészében az alkalmazottak
szama kis mértékben ndvekedett (1,49%-kal), amely ndvekedés egy pozitiv szektor-
novekedési hatas és egy munkatermelékenység-emelkedést jelz6 negativ munkain-
tenzitasi hatas ereddjeként jott 1étre. A kereslet és a termelés ndovekedése nagyobb
mérték{i volt, mint a termelékenység-novekedés foglalkoztatas-csokkentd hatasa.
Megfigyelhet6 a kiilonbség a 2008-2009 es alkalmazotti 1étszam-csdkkenés ¢€s a
2011-2012-es kozott. Mig az elsé esetben az alkalmazotti 1étszam csokkenése tigy
ment végbe, hogy kézben a munkatermelékenység romlott, addig az utobbi esetben
a hozzaadott érték mar ndvekedett, de a munkatermelékenység-javulas miatti alkal-
mazotti 1étszam-csékkenés ezt ellenstlyozta.

A felbontast a feldolgozoiparra elvégezve az 1. tdblazatban lathatdé eredmé-
nyek adodnak.

1. tablazat A feldolgozobipar teljesitményének folbontasa

Munka- Szektor Alkalmazottak
intenzitasi novekedési szamanak %-os
hatas hatas valtozasa

2009 6,541 —18,082 —11,541
2010 —11,003 10,001 —1,002
2011 2,656 0,877 3,533
2012 —0,449 —1,490 —1,939
2013 2,681 2,152 0,529
2008-2013 0,676 —11,297 -10,621
2009-2013 —6,245 7,285 1,040

Forras: Tregenna (2011) és a KSH tajékoztatasi adatbazis alapjan sajat szamitasok

A vizsgalt idészakban a gazdasag egész¢hez hasonldan az alkalmazotti 1ét-
szam a feldolgozoiparban is visszaesett, méghozza joval nagyobb mértékben. Itt is
megfigyelhetjiik ugyanazt a kettésséget, mint fontebb: itt a 2009-es és a 2010-es év-
ben latjuk, hogy a két féle hatas eldjele megvaltozik, csak ez alkalommal mindegyik
Osszetevo nagyobb mértéki, mint a nemzetgazdasag egészében.

A fentiekbdl lesziirhetd, hogy a valsag mélypontja a 2009-es év. A szektor
novekedési hatas ebben az évben mind a nemzetgazdasag egészében, mind a feldol-
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gozobiparban erbteljes csokkenést mutat. 2010 és 2011 a szektor novekedési hatas
szempontjabol egyértelmiien kedvezd. Ha bazisévnek a 2009-es évet valasztjuk, és
az alkalmazottak szamanak valtozasat a 2009-2013 iddszakban vizsgaljuk, akkor
mar mind a nemzetgazdasdg egésze, mind pedig a feldolgozdipar osszességében az
alkalmazotti létszam boviilését lathatjuk, még ha kismértékiit is.

3. A feldolgozoipar teriileti valtozasai: ujraiparosodasi jegyek a régiokban

Annak érdekében, hogy arnyaltabb képet kapjunk a feldolgozoipar fejlodésérdl és a
valsagbol torténd kilabalasarol, a font emlitett folbontast elvégezhetjiik a feldolgozo-
iparra régionként. Igy a 13 feldolgozéipari alag térbeliségét vizsgaljuk, 6sszhangban
a TEAOR’08-cal (2. tablazat). Az ujraiparosodas leirdsanal emlitett okok miatt az
alkalmazottak szamat és a (2008-as bazis éven szamitott) brutté hozzaadott értéket
(GVA) vessziik alapul vizsgalatainkban. Teriileti elemzési szintiil azért a régiot va-
lasztottuk, mert a tanulmany késobbi részében bemutatand6 feldolgozodipari beruha-
zasokra és kiilfoldi mikodo tokére a KSH tajékoztatisi adatbazisban csak régios
szintli adatok voltak fellelhetdk.

2. tablazat A feldolgozoéipar alkalmazottainak szama és a GVA eloszlasa régionként

Alkalmazottak szama GVA eloszlasa
Alag Kéd 2009, 2013, megoszlasa 2009, 2013,

ezer fo ezer fo 2013-ban, % % %
Ko6zép-Magyarorszag KM 182,0 174,1 28,4 34,4 30,9
Ko6zép-Dunantul KD 101,0 100,0 16,3 16,9 17,6
Nyugat-Dunantul NYD 79,2 83,8 13,7 16,8 18,2
Dél-Dunantul DD 44,8 442 7,2 4.4 3,9
Eszak-Magyarorszig EM 60,0 62,5 10,2 8,2 9,7
Eszak-Alfold EA 72,0 75,8 12,4 10,6 10,3
Dél-Alfold DA 67,4 72,2 11,8 8,6 9,2
100,0 100,0 100,0
Osszesen feldolgozoipar C 606,3 612,6 22,7* 18,9% 19,7*

* a teljes nemzetgazdasag %-aban (alkalmazottak és GVA)

Forrads: KSH tajékoztatasi adatbazis
Megjegyzés: legalabb 5 {6t alkalmaz6 vallalkozasok telephely szerinti adatai.

A feldolgozoipari alkalmazottakat tekintve 2013-ban semelyik régié nem érte
el a 2008-as alkalmazotti 1étszamot, ami a 2008-r61 2009-re bekovetkezo erdteljes
(régionként atlagosan 11300 f6s) visszaesésnek tudhatd be. 2009-hez képest azon-
ban a hét régidbol négyben emelkedett az alkalmazottak 1étszama, de a legnagyobb
mérték{i novekedés is mindossze alig 7% (a Dél-Alfoldon), a legnagyobb csdkkenés
pedig kicsivel 4% folotti (Kozép-Magyarorszag). Az egyes régiok részesedése a fel-
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dolgozobipari hozzaadott értékbol nem valtozott szamottevoéen (+1,5 és —3,5 szaza-
lékpont koriili mértékben 2009 és 2013 kozott). Azok a régiok, amelyekben az al-
kalmazottak szama ebben az idopontban emelkedett, jellemzden a feldolgozoipari
alkalmazottak aranyatol elmaradd aranyban jarultak hozza a feldolgozodipari hozza-
adott értékhez.

Az alkalmazottak szamanak szazalékos folbontasanal ugy tekintettiik a régio-
kat, mintha az eredeti elemzésben (Tregenna 2011) vizsgalt kiilon orszagok lenné-
nek. A folbontas soran a munka-intenzitasi hatas, a szektor névekedési hatas és az
alkalmazottak 1étszamanak szazalékos valtozasa egyarant folvehetnek pozitiv vagy
negativ értékeket. Osszességében igy 6 matematikailag lehetséges kombinacié kép-
zelhet6 el. Amennyiben az ujraiparosodas f6 mutatoszama az, hogy az alkalmazottak
szama novekszik, akkor az alabbi sorrend tiinik valosziniinek (1 — legjobb eset, 6 —
legkedvezdtlenebb eset) (3. tablazat).

A legkedvezobb eset, amikor az adott régidoban a feldolgozdipari alkalmazot-
tak szama gy no, hogy a hozzaadott érték maga is ndvekszik, mikdzben a régid
termelékenyebbé is valik. A legrosszabb eset az, hogyha igy csokken az alkalmazot-
tak szama az adott régi6 feldolgozodiparaban, hogy a hozzaadott érték csokkenése
mellett még a munkatermelékenység is csokken. A nemzetgazdasag egészének és a
feldolgozdiparnak a font elemzett adataival bemutathatd, hogy mig a 2009-es év a
legrosszabb (6-0s) kategoriaba esik mindkettd szempontjabodl, addig a feldolgozo-
iparban a 2010-es év, bar végkimenetelét tekintve még mindig alkalmazotti 1étszam-
csokkenést mutat, mégis mar egy jobb (4-es) kategdridba tehetd (a nemzetgazdasag
egészét nézve a 2011-es év ilyen).

3. tablazat Az alagak lehetséges tipizalasa

Munka- Szektor alkalmazottak
jelolés intenzitdsi novekedési szamanak %-os
hatés hatas valtozasa

1 * () — + +
2 * (-) + + +
3 () + - +
4 () - + -
5 ) - _ -
6 ™ () T _ _

Forras: sajat osszeallitas

Régios adatok segitségével megvizsgalva, hogy a 2008-2013 iddszakban hol
novekedett, illetve hol csokkent a feldolgozoipari alkalmazotti 1étszam, és milyen
modon, az aldbbi képet kapjuk (4. tablazat).



A magyar feldolgozoipar dtalakuldasa 2008 és 2013 kézott: ujraiparosodas ... 53

4. tablazat A feldolgozdipari alkalmazottak szazalékos valtozdsa Magyarorszag

régidiban

2009 2010 2011 2012 2013 | 2008—2013 20092013
Total *¥* 366 * 1,55 —0,38 ** —0,65 ** 0,98 ** 2,23 ** 148
C ** 11,54 —1,00 353 * —194 0,53 **-10,62 =** 1,04
Kozép Mo. ** —9,90 —2,48 2,62 —5,18 0,82 **-13,81 * 4,33
Kozép Dt.  **—15,82 —3,39 * 4,69 ** —1,25 0,80 * —16,60 —0,93
Nyugat Dt. **—11,65 —0,40 * 3,82 0,65 * 1,59 * —6,58 ** 574
Dél Dt. ** —14,55 0,14 4,52 * 284 2,89 **-15,61 ** —1,24
Eszak Mo. **—10,07 ** 0,86 * 5,58 —3,17 1,01 | ** —6,34 ** 4,15
Eszak Af. * 8,88 ** 233 ** ()76 * 091 1,200 * 406 * 529
Dél Af. **—10,99 —0,11 4,46* 1,17 1,54 * 4,59 ** 719

Forras: KSH tajékoztatasi adatbazis alapjan sajat szamitasok

A 2009-es oszlopot megnézve itt is jol latszik, hogy miért érdemes 2009-et
valasztani bazisévként: ebben az évben nem csak a teljes nemzetgazdasagban és a
feldolgozoiparban, hanem azon beliil is minden egyes régioban komoly szazalékos
létszamcesokkenés lathatd. Az Gsszes régio a fonti tipizalas legrosszabb tipusaba esik
(ezen cellak jelolése tobbségében sotét alapon két csillag): munkatermelékenység-
csokkenéssel kombinalt hozzaadottérték-csokkenést mutatnak az Eszak-Alfold kivé-
telével, ahol a munkatermelékenység novekedett ebben az évben. 2010-t6] kezdve
azonban egyre tobb sikeres régiot taldlunk, ahol névekedni tud az alkalmazottak
szama még a munkaintenzitas csokkenése mellett is.

Az egyes régiokban a 2009-2013 iddszakra nézve a munkaintenzitési hatés és
a szektor novekedési hatds egymdshoz képesti viszonyat mutatja be az 1. abra.

1. abra Szektor-névekedési hatas és munkaintenzitasi hatas a régidkban
2009-2013 kozott (%)

LNYD
®pa

KD vy

EM
.

o EA

30 20 10 Kﬁa\{lo
10

Szektor-novekedési hatas

(%Y

Munkaintenzivitas hatas

Forras: KSH tajékoztatasi adatbazis alapjan sajat szerkesztés
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Az abran szerepld szamok azt mutatjak, hogy ez a két hatas kiilon-kiilon hany
%-os és milyen irdnyu alkalmazotti létszam-valtozast indokol. Az abra bal felsd sar-
katol a jobb alsoig huzodo egyenes folotti pontok esetében ndvekszik az alkalmazot-
ti 1étszam, az alatt 1év6 pontok altal reprezentalt régiokban csdokken, méghozza annal
nagyobb mértékben, minél tavolabb helyezkedik el az adott pont ettél a vonaltdl. Az
emlitett atlo f616tt a masodik siknegyed a negativ munkaintenzitasi hatas (ndvekvo
munkatermelékenység) és ezt tilkompenzald szektor-novekedési hatds legkedve-
zO6bb kombinaciodja (3. tablazat szerinti 1-es csoport), az elsé siknegyedben a 2-es
csoportba, negyedik siknegyed atlo folotti részében a 3-as csoportba tartozo régiok.
A 4-es csoportba tartozo régiok lathatok az atlo alatt a masodik siknegyedben, az 5-
0s csoportba keriilok vannak a 3. siknegyedben ¢és végiil a legrosszabb, 6-0s csoport
képviseldi a negyedik siknegyed atld alatti részében helyezkednek el.

A 2009-2013 iddszakot tekintve az ijraiparosodast vizsgalod felbontas alapjan
a legjobb csoportokba esé régidkat nevezziik follendiiloknek:

— Dél Alfold,

— Nyugat Dunantul,

— Eszak Alfold és

— Eszak Magyarorszag.

Ezekben a régidkban a feldolgozodipari alkalmazottak szamanak szazalékos
novekedése 2,7-4,8-szerese az orszagos alkalmazotti 1étszam-emelkedésnek. Ez a
négy dinamikus régidé 2013-ban a feldolgozodipari alkalmazottak a 48,05%-at és a
(foly6 aron szamitott) feldolgozoipari hozzaadott értéknek a 47,41%-at képviselik.
Ezekben a régiokban a termelékenység az régios atlag 96,2%-arol 98,9%-ara emel-
kedett, vagyis ezekben a régiokban a feldolgozodipar ugyan kevésbé termelékeny,
mint az orszagos atlag, viszont javuld termelékenységet mutat.

Az ismertetett felbontés alapjan Gjraiparosodasi szempontbodl a rosszabb cso-
portokba sorolt régiokat nevezziik visszaeséknek:

— Dél Dunantul
— Ko6z¢ép Magyarorszag ¢és
— K6z¢ép Dunantul.

Ezek a régidk 2013-ban az 6sszes feldolgozoipari alkalmazott 51,97%-aval a
feldolgozoipari hozzaadott érték 52,38%-at allitottak eld. Ezekben a régiokban a fel-
dolgozoipar termelékenysége az orszdgos feldolgozoipari termelékenység 103,2%-
arol 101,0%-ara esett vissza, itt tehat az orszagos atlagot meghalado, de romlé mun-
katermelékenység figyelhetd meg.

A négy follendiil6 régid esetében erds pozitiv linearis korrelaciot talalunk a
hozzaadott érték és a feldolgozoipari bruttd hozzaadott értékbdl vald részesedés ko-
z06tt (Pearson féle korrelacids egyiitthatd 0,8—0,9). A visszaesOk kozott rendre pozi-
tiv, de ennél joval gyengébb korrelacié mutathat6 ki.
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Evekre lebontva is elemezhetjiik a négy follendiilé és a harom visszaes6 régi-
oban torténd valtozasokat az orszagos feldolgozoipari alkalmazottakon, a feldolgo-
zoipari bruttd hozzaadott értéken beliili részaranyaik ¢és az atlagos termelékenység
alakulasa tekintetében. A két régiotipus a vizsgalt idészakban végig kdzel hasonld
aranyt képvisel a feldolgozoiparon beliil az alkalmazottak szamaban és a hozzaadott
értekben. A follendiilo, ujraiparosodas jeleit mutatdo régiok (Dél-Alfold, Nyugat-
Dunantul, Eszak-Alfold és Eszak-Magyarorszag) bar kisebb stilyt képviselnek, mint
a visszaesO, deindusztrializalodo régiok (Dél-Dunantul, Ko&zép-Magyarorszag és
Ko6zép-Dunantul), de sulyuk a vizsgalt idészakban folyamatosan novekszik. A mun-
katermelékenység tekintetében szintén jobban teljesitenek a visszaesok, mint a fol-
lendiilék, de e tekintetben is a koztiik 1évo kiillonbség csdkken.

Kérdés, hogy ezt a novekedést nevezhetjiik-e Ujraiparosodasnak, vagy csak
egy korabbi allapotbdl egy rovid tavii megtorpanas utani helyreallitasnak, pontosab-
ban a feldolgozoiparon beliili atrendez6désnek, szerkezetvaltasnak? A nemzetgazda-
sagi hozzaadott érték 20002004 kozott folyd aron atlagosan évi 12%-kal noveke-
dett, 2004—2008-ig mar csak kisebb mértékben, évi atlag 6,58%-kal, és a valsag
utan, 2010-2013 kozott pedig még kisebb mértékben, csupan évi atlagos 3,15%-kal.
A volumenindexeket tekintve a relacidk hasonléak. A feldolgozoéiparban kicsivel
jobb a helyzet. Ott a 2000-2004 kozti gyors novekedést (évi atlag 11,73%) egy las-
sabb novekedés kovette 20042008 kozott (éves atlagban 5,89%), és a valsag utan
pedig egy ennél valamivel gyorsabb ndvekedés kovetkezett be (évi atlag 6,05%
20102013 kozott). A KSH 7.4.14. STADAT tablaja nemzetkozi 6sszehasonlitast
tesz lehetové a feldolgozoipari termelés volumenindexe alapjan. Ebbdl az latszodik,
hogy a 2000-2008 idészakban Magyarorszag a visegradi négyek koziil a legalacso-
nyabb, éves atlagosan 6,3%-os feldolgozoipari termelésnovekedést mutatott, mig a
legmagasabb értéket Szlovakia produkalta (12%). A valsag utani idészakban 2010—
2013 kozott Magyarorszag éves 5,7%-os feldolgozoipari termelésnovekedésével
Csehorszagot megel6zte (4,4%), de Lengyelorszagtol (6,3%) és Szlovakiatol (8,3%)
még igy is joval lemaradt e tekintetben. Az EU atlagokat (1,8% ¢és 2,3% az EU-28-ra
a két fenti idéintervallumban) mindkét idoszakban foliilmulta.

4. A feldolgozoipar alagainak atrendezédése

Egy kis kitekintésként hasonldo mddszertannal megvizsgalhato, hogy a feldolgozo-
ipar egyes alagai hogyan teljesitettek ebben az id6szakban. A fonti felbontast olyan
modon elvégezve, hogy az eredeti kutatasban szerepld orszagoknak most a feldolgo-
zoipar egyes aldgait feleltetjiik meg, megnézhetjiik, hogy 2009—2013 koz6tt milyen
atalakulason ment keresztiil a feldolgozoipar belso szerkezete, hogy van-e nyoma
valamilyen trendszerti atstrukturdlodasnak. A feldolgozoipar alagainak alkalmazotti
1étszamaban bekovetkezd szazalékos valtozasokat tehat folbontottuk munkaintenzi-
tasi hatasra (az aldg munkatermelékenységének valtozasa onmagaban hogyan kellett
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volna hatnia az alkalmazotti 1étszamra valtozatlan hozzaadott érték mellett), illetve
szektor-ndvekedési hatasra (az alagban eléallitott hozzaadott érték valtozasdnak on-
magaban hogyan kellett volna hatnia az alkalmazotti 1étszamra véltozatlan munka-
termelékenység mellett). A felbontasbol azt latjuk, hogy a 2009-es év soran nem
csak a nemzetgazdasagban ¢és a feldolgozodipar egészében csokkent az alkalmazottak
szama (valamint, ahogyan mar korabban lattuk, az Osszes régioban), hanem szinte
mindegyik feldolgozoipari alagban is (a CM: egyéb feldolgozoipar, ipari gép beren-
dezés, lizembe helyezés és javitas alag kivételével). Ez a csokkenés raadasul az
alagak jelentds részében ugy zajlott le, hogy az aldg zsugorodasat munkatermelé-
kenység-romlas kisérte. A késobbi években (azon beliil is leginkabb 2011-ben és
2013-ban) szamos feldolgozoipari alag foglalkoztatottsagi adatai foliveltek, de a
2009-es erdteljes és altalanos visszaesést tobbnyire még nem tudtak ellensulyozni.
Kedvezobb a helyzet, hogyha a 2009-es évbol, mint bazisévbdl indulunk ki: igy a
2009-2013 idészakban mar a 13 feldolgozoipari alag koziil 5 tudott kisebb-nagyobb
alkalmazotti létszam-ndvekedést folmutatni.

Az Ujraiparosodas foglalkoztatottsag-bovitési szempontjabol legsikeresebb
alagaknak tekinthetjiik a 2009-2013 iddszakban:

— CK (Gép, gépi berendezések gyartasa),

— CL (Jarmtigyartas)

— CF (Gyogyszergyartas), valamint

— CH (Fém-alapanyag ¢s fém-feldolgozasi termék gyartasa) alagakat.

A CL alag esetében 17,83%-o0s alkalmazotti 1étszam-boviilés kovetkezett be,
méghozza javulé munkatermelékenység mellett. A CH aldg ugyanilyen volt, csak itt
a novekmény kisebb mértékli, mindossze 5,49%. A CK alag produkalta a legna-
gyobb mértékii, 30,03%-o0s alkalmazotti 1étszam-ndvekedést, viszont ez a nagy no-
vekedés ebben az alagban a munkatermelékenység csokkenésével jart egyiitt. A CF
alagban az alkalmazottak szama a munkatermelékenység csokkenése kovetkeztében
nétt, és bar a szektor Osszezsugorodasa ezt a hatdst csokkentette, de még igy is
9,12%-kal tobb f6t alkalmazott az alag 2013-ban, mint 2009-ben. A négy sikeres
alag sulyat és annak valtozasat érzékelteti, hogy Osszesen a feldolgozoipari foglal-
koztatottak 32,44%-at és a feldolgozoipari hozzaadott érték 43,24%-at tették ki
2009-ben (nominal értéken), és ezek az aranyok 2013-ra 37,03%-ra és 47,75%-ra
novekedtek. Ezekben a sikeres alagakban a termelékenység a feldolgozodipari terme-
lékenységnek atlagosan 127,95%-ardl 134,6%-ara ndvekedett.

A feldolgozoipari alkalmazotti 1étszam boviilés tekintetében legkevésbé sike-
res alagak:

— CJ (Villamos berendezés gyartasa),

— CB (Textilia, ruhazat, bor és bortermék gyartasa),
— CD (Kokszgyartas, koolaj-feldolgozas), valamint
— CE (Vegyi anyag, termék gyartasa) alagak.
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Ezek kozil az alagak koziil a legnagyobb mértékii alkalmazotti 1étszam-
visszaesést a CJ és a CB aldgak szenvedték el (18,77% és 8,82%) negativ szektor-
novekedési €s negativ munkaintenzitasi hatas ereddjeként (4-es csoport a 3. tabla-
zatbol). Bar kedvezotlenebb helyezést (6-os csoport) ért el a CD és a CE alag, ahol
az alkalmazotti 1étszam-csokkenés negativ szektor-novekedési és pozitiv munkain-
tenzitasi hatas ereddjeként allt el6, viszont az elobbi ketténél kisebb mértéki volt
(4,43% ¢€s 2,21%). A legkevésbé sikeres alagak sulyat és annak valtozasat szemlélte-
ti, hogy ezen alagak egyiittesen 2009-ben a feldolgozoipari alkalmazottak 18,33%-
anak alkalmazasaval a feldolgozoipari hozzaadott értek 17,88%-at allitottak elo, €s
ezek a részesedések 2013-ra 15,99%-ra és 10,07%-ra csokkentek. A legkevésbé si-
keres alagakban az atlagos termelékenység a feldolgozodipari termelékenység
95,17%-r06l 58,76%-ara csokkent.

Ha azt vizsgaljuk, hogy mennyire exportorientalt ezeknek az alagaknak a no-
vekedése, akkor azt talaljuk, hogy megnétt az exportértékesités sulya az 0sszes érté-
kesitésen beliil mind a sikeres alagakban (75,6%-r61 82,2%-ra), mind pedig a legke-
veésbé sikeres alagakban (60,8%-101 64,5%-ra). Az arany az els¢ alagcsoportban ma-
gasabb, és a kétféle alagcsoport kozotti kiilonbség is ndvekszik az els6 csoport java-
ra. Még beszédesebb a kép, hogyha a kétféle csoport részesedését vizsgaljuk az 6sz-
szes feldolgozdipari exportbevételbdl: itt az elsé csoport részaranya folyamatosan
emelkedik (40,4%-r61 51,3%-ra), a masodik csoporté¢ pedig csokken (15,5%-r6l
14,9%-ra). Kijelenthetjiik tehat, hogy a sikeres, az jraiparosodas jeleit mutatd fel-
dolgozodipari alagak export szempontjabol a tobbieknél jobban teljesitenek.

5. A régiok feldolgozoiparanak teljesitménye és a beruhaziasok Magyarorszagon

A kétféle régiocsoport jovébeni fejlodésére hatassal vannak a beruhazasok. Ebbdl a
célbdl a KSH tajékoztatasi adatbazisabdl a legfrissebb hozzaférhet6é adatok alapjan
az egyes régiokban tortént feldolgozdipari beruhazasokat (belfoldi) és a kiilfoldi
mitkddo toke nagysagat elemezziik.

A nemzetgazdasag egészében a 2009. évi (régiokhoz kothetd) 3737 Mrd fo-
rintos szintr6él 2013-ra 4043 Mrd forintra valtozott a beruhazasok nagysaga. Ekoz-
ben a feldolgozoiparban a beruhazasok nagysaga 2009-6ta folyamatosan novekszik,
764 Mrd forintrol 1247 Mrd forintra. A feldolgozdipari beruhazasok részaranya a
font emlitett vizsgalati idészakban (2009—2013) a nemzetgazdasagi beruhazasokon
beliil 20,4%-161 30,9%-ra emelkedtek.

A follendiild régiokban a beruhdzasok nagysaga nomindlisan ndvekedést mu-
tat, mig a visszaesOkben nagyjabol stagnal. Ennek megfeleléen, mig a follendiild ré-
giok 2009-ben még csak a feldolgozoipari beruhazasok 47,6%-at koncentraltak, ez a
szam 2013-ra mar 60,2% (2. abra), vagyis az idészak végére a feldolgozoipari beru-
hazasoknak mar nagyobb része valosul meg a follendiilé régiokban. Vélhetden ez
lehet az egyik ok, amely miatt fejlddni, ndvekedni képesek ezek a régiok.
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2. abra A f6llendiil6 és visszaesé régiok feldolgozoipari beruhazasainak aranya a
feldolgozdipari beruhdzasokon beliil, %
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Forrads: KSH tajékoztatasi adatbazis alapjan sajat szerkesztés

Hasonl6 vizsgalatokat végezhetiink el a kiilfoldi mitkodo toke adatokkal is (3.
abra). A kiilfoldi érdekeltségli vallalatok kiilfoldi jegyzett tokéjét hasznaltam fol,
mint mutatdoszamot. A teljes nemzetgazdasagban a (régidkhoz kothetd) kiilfoldi ér-
dekeltségti vallalatok kiilfoldi tékéje a 2009-as megkozelitéleg 15500 Mrd forintos
szintrél folyamatosan noétt, 2013-ra elérte a csaknem 19400 Mrd forintot. A feldol-
gozoiparban a 2011-es év hozott visszaesést, €s Osszességében a kiilfoldi tokeallo-
many 5700 Mrd forintrol 5050 Mrd forint kdrnyékére csokkent. A follendiilé régi-
okban a feldolgozoiparban a kiilfoldi téke 2009-r6l 2013-ra 23%-kal esett vissza,
mig a visszaesO régiokban gyakorlatilag stagnalas figyelhetd meg.

Ha megvizsgaljuk, hogy a feldolgozoiparba bearamlo beruhazasokbol milyen
mértékben részesedtek az Gjraiparosodasi szempontbdl sikeresként, illetve kevésbé
sikeresként azonositott régiok, akkor azt tapasztaljuk, hogy a kép egy kicsit eltér at-
tol, mint amit a belfoldi beruhazasok esetében lathattunk: a follendiilo régiok rész-
aranya kezdetben itt is a visszaesOk részaranya alatt marad, de itt nem fordul meg,
hanem kis mértékben még erdsodik is ez a viszony a vizsgalt id6szakban.
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3. dbra A f6llendild és visszaeso régiok részesedése a feldolgozoipari
kiilfoldi tékébol, %
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Forras: KSH tajékoztatasi adatbazis alapjan sajat szamitasok

6. Osszefoglalis

A feldolgozoéipar fejlodése kiemelten fontos tényezdje a gazdasagi névekedésnek. A
feldolgozodiparban bekovetkez6 ndovekedés az egész gazdasag ndvekedésére erbteljes
htz6 hatast tud kifejteni, méghozza erételjesebben, mint hogyha ugyanaz a néveke-
dés (példaul hozzaadott értékben) mas szektorban kévetkezne be (Tregenna 2009).
Tanulmanyunk ezért az ujraiparosodas jegyeit keresi a feldolgozdiparban, és a nem-
zetkozi szakirodalomban bevett modon els6sorban a feldolgozodipari alkalmazottak
szamanak novekedéseként azonositja. Az alkalmazotti létszamban bekdvetkezd val-
tozas azonban nem vizsgalhat6 a hozzaadott érték alakulasatol fliiggetleniil. Minden
egyeéb valtozatlansaga mellett példaul ha a munkatermelékenység csokken, akkor ez
Oonmagaban valtozatlan hozzaadott érték mellett is az adott régié (vagy alag) eseté-
ben az alkalmazotti 1étszam novekedése irdnyaba mutat. Mindségbeli kiilonbséget
jelent tehat az, hogyha az alkalmazottak 1étszama gy ndvekedik egy régioban (vagy
éppen alagban), hogy ekdzben a munkatermelékenység is n6tt, mint hogyha a mun-
katermelékenység csokkent volna.

Tanulmanyunkban ezeket a mindségi kiilonbségeket kiséreljiik meg folfedni,
¢és ezek alapjan csoportositani Magyarorszag kiilonb6zo régioit, illetve a feldolgozo-
ipar alagait. Bar az Ojraiparosodas szempontjabol elsédleges mutatoként kezeljiik az
alkalmazotti 1étszdm valtozasat, és azokat tartjuk sikeres, follendiil6 régidknak és
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alagaknak, ahol ebben ndvekedés mutathatdé ki az altalunk vizsgalt id6szakban
(2009-2013), az ilyen értelemben vett Gjraiparosodas jegyeit mutat6d egységek koziil
is azokat tekintjiik igazan sikereseknek, amelyek esetében egyidejiileg munkaterme-
lékenység-novekedés is megfigyelhet6. Hasonld gondolatmenetnél fogva azokat te-
kintjiik a (leg)kevésbé sikeres, visszaesO egységek, amelyekben az alkalmazotti 1ét-
szam visszaesés munkatermelékenység-visszaesessel jar.

A tanulmanyban alkalmazott, Tregenna (2011) modszerét kdvetd vizsgalat a
20092013 iddszakban follendiilé régiokként a DéEl-Alfold, Nyugat-Dunantil,
Eszak-Alfold és Eszak-Magyarorszag régiok azonosithatok, mely régiok 2013-as ré-
szesedése a feldolgozoipari alkalmazottakbol 48,05% ¢és a hozzaadott értékbol
47,41%. Jelentosebb alkalmazotti 1étszambeli ndvekedést felmutatod feldolgozoipari
alagaknak a gép, gépi berendezések gyartasa (CK), a jarmlgyartas (CL), a gyogy-
szergyartas (CF) és a fém-alapanyag és fém-feldolgozasi termék gyartasa (CH)
alagakat tekinthetjiik, amelyeknek a részesedése 2013-ban a feldolgozoipari alkal-
mazottakbol 37,03%, és a hozzaadott értékbol 47,75% .

Tanulmanyunk egyik hianyossaga, hogy megfeleld adatok hijan nem kotheto
Ossze a feldolgozoipari a régiok és aldgak Gjraiparosodasa, vagyis nem azonosithato
példaul, hogy a sikeresként kimutatott alagak teriiletileg pontosan hol koncentraldd-
nak, illetve hogyan oszlanak el. A kutatas egy lehetséges tovabbi iranya lehet az al-
kalmazott 1étszam-valtozas bemutatott felbontasanak ujabb dimenziokkal valo kiter-
jesztése, vagyis az elemzés régidkra és alagakra kombinaltan torténd elvégzése.

Tanulmanyunk egy tovabbi célja, hogy az Gjraiparosodast a beruhazasokkal
hozza Osszefiiggésbe, ezért megvizsgaltuk, hogy hogyan alakultak a beruhazasok
(hazai és kiilfoldi) a follendiiloként és a visszaesOként azonositott régiokban. Azt ta-
laltuk, hogy a vizsgalt id6szakban a follendiilé régiok egyre novekvo részt képvisel-
tek a belfoldi feldolgozoipari beruhazasokbol (2013-ban mar ennek 60,2%-a a fol-
lendiild régiokban koncentralodott). A kiilfoldi miikodo téke szempontjabol viszont
a follendiil6 régiok részesedése alacsonyabb és csokkend tendenciat mutat (2013-ra
ezekben mar csak a feldolgozodipari kiilfoldi mikddo téke 39,2%-a koncentralodik).

A tanulmanyban a szi{ikds id6éhorizont miatt nem vallalkozhattunk arra, hogy
ok-okozati kapcsolatba hozzuk a feldolgozdipari beruhazasokat és az egyes régiok
novekedését, a benniik fellelhetd ujraiparosodasi potencialt.

A valsagbol valo kilabalasnak a jelei tehat egyértelmiien megtalalhatoak a fel-
dolgozbdiparban Magyarorszag bizonyos régioiban. Ha ez a tendencia hossza tavon
is fennmarad, megfelelé gazdasagpolitikai 1épésekkel, tovabb boviilé hazai és kiil-
foldi beruhazasokkal parosul, akkor egy kezd6dd valddi hosszabb tavh Gjraiparoso-
das a hazai ndvekedésnek is motorja lehet.
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